
CONTENU

Ecouter  des  enreg is trements  audios

FAIRE UNE SUPERVISION EN
ENTRETIEN MOTIVATIONNEL
ANALYSER UN ENTRETIEN POUR RECHERCHER DES AMÉLIORATIONS

La supervis ion v ise  à  analyser  en
individuel  ou en groupe avec un
superviseur  un entret ien enregistré
pour rechercher  l ’amél iorat ion de ses
interventions

COMPÉTENCES VISÉES
Aff iner  sa  prat ique de  l ’entret ien
mot ivat ionnel
S ’autoéva luer  dans  sa  prat ique

 Ident i f ier  ses  acquis  et  ses  p is tes
d ’amél iorat ion pour  un prochain  entret ien

MODULE

Repérer  le  changement  de  comportement  ;  les
savoir - fa i re  ut i l i sés  ,  les  processus

SEFor I www.se-for.com/ I info@se-for.com I Conditions Générales de Vente  I Règlement intérieur

Trava i l ler  ensemble  pour  repérer  les  d i f f i cu l tés
et  les  axes  d ’amél iorat ion

Trouver  des  axes  d ’amél iorat ion 

€

PUBLIC
toutes  personnes  ayant  une su iv i  une
format ion de  base  à  l 'entret ien
mot ivat ionnel  et  souhai tant  amél iorer  
sa  prat ique

5 à  15  part ic ipants

DURÉE

MODALITÉS
Distanciel  synchrone 

TARIFS

DATE

ACCESSIBILITÉ

INSCRIPTION
Cl iquez- ic i  pour  s ' inscr i re

Nous contacter  en écr ivant  à
info@se-for .com

Individuel  :  1h30
Groupe <  6  personnes :  3h  

Individuel  :  150  €
Groupe <  6  personnes :  nous  contacter

MODULE OPTIONNEL DE SUPERVISION
en complément des formations :

“Se  former  à  l 'entret ien  mot ivat ionnel ”  
c f  page 10

“Approfondir  l 'entret ien  mot ivat ionnel ”
c f  page 11

Si  vous  avez  des  besoins  spéc i f iques ,
nous  contacter  :  info@se-for .com

12

http://www.se-for.com/
mailto:info@se-for.com
https://www.se-for.com/medias/cgv-sefor.pdf
https://www.se-for.com/medias/reglement-interieur-sefor.pdf
https://www.se-for.com/formations/inscription/
mailto:info@se-for.com

